
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების (სსმ) და შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე 
(შშმ) პირების სასწავლო პროცესში ჩართვა  

1. სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირი არის ინტელექტუალური და განვითარების 
დარღვევის ან/და სენსორული (სმენისა და მხედველობის) ან/და ქცევითი და ემოციური დარღვევის ან/და 
ფიზიკური შეზღუდვის მქონე პირი, რომლის სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროება დასტურდება 
მულტიდისციპლინური გუნდის მიერ. 
2.კოლეჯი უზრუნველყოფს ინკლუზიური პროფესიული განათლების ხელმისაწვდომობას ყველა 
დაინტერესებული პირისთვის (სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებისა და შეზღუდული 
შესაძლებლობების მქონე პირებისთვის). 
3. ინკლუზიური პროფესიული განათლება არის თანაბრად ხელმისაწვდომი საგანმანათლებლო პროცესი, 
რომლის ფარგლებშიც ყველა პროფესიული სტუდენტისათვის უზრუნველყოფილია განათლების 
ინდივიდუალური საგანმანათლებლო საჭიროებისა და შესაძლებლობის გათვალისწინებით მიღება. 
4.სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებისა და შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე  პირის/პირების  
სწავლის პროცესში ჩართულობას  კოლეჯი უზრუნველყოფს ადაპტირებული სასწავლო გარემოს შექმნით; 
5.ადაპტირებული სასწავლო გარემოს შექმნის მიზნით კოლეჯის დირექტორის ბრძანებით იქმნება სამუშაო 
ჯგუფი, რომლის შემადგენლობაში შედიან სტრუქტურული ერთეულის წარმომადგენლები, პროგრამის 
ხელმძღვანელი და მოწვეული ინკლუზიურ განათლებაში ჩართული სპეციალისტები – სპეციალური 
მასწავლებელი/ფსიქოლოგი/ოკუპაციური თერაპევტი/ენისა და მეტყველების სპეციალისტი/ჟესტური ენის 
თარჯიმანი/ჟესტური ენის სპეციალისტი/სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის ასისტენტი. 
6.მოწვეული ინკლუზიურ განათლებაში ჩართული სპეციალისტთან – სპეციალური 
მასწავლებელი/ფსიქოლოგი/ოკუპაციური თერაპევტი/ენისა და მეტყველების სპეციალისტი/ჟესტური ენის 
თარჯიმანი/ჟესტური ენის სპეციალისტი/სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის 
ასისტენტთან ფორმდება მომსახურების ხელშეკრულება. 
7. მე-5 პუნქტში მითითებული სამუშაო ჯგუფის გადაწყვეტილებით, შესაბამისი სტრუქტურული ერთეულების 
მიერ საჭიროების შემთხვევაში მოხდება: 

                               ა)სასწავლო ფართის სრულად ადაპტირება; 
ბ)სსსმ/შშმ პროფესიული სტუდენტებისათვის ინდივიდუალის სასწავლო გეგმის 
შედგენა,რომელიც ეფუძნება პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამას/მოდულს და 
წარმოადგენს მის მოდიფიკაციას (მისაღწევი სწავლის შედეგების თვისობრივ ან რაოდენობრივ 
ცვლილებას) და/ან აკომოდაციას (სწავლებისა და შეფასების მიდგომებში ცვლილებას მისაღწევი 
სწავლის შედეგების ცვლილების გარეშე) და შესაბამისად, აზუსტებს სპეციალური 
საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული სტუდენტისთვის საჭირო დამატებით 
საგანმანათლებლო მომსახურებას.   
გ)საჭიროების შემთხვევაში სსსმ/შშმ პროფესიულ სტუდენტთა ინკლუზიური პროფესიული 
განათლების სპეციალისტებით, სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული 
სტუდენტის ასისტენტებით, ჟესტური ენის თარჯიმნებითა და სპეციალური ასისტენტებით 
უზრუნველყოფა. 
დ)სწავლების/შეფასების მეთოდებისა და აქტივოებების რელევანტურობის განსაზღვრა 
გამოვლენილი საჭიროებებიდან გამომდინარე; 
ე)მატერიალური და სასწავლო რესურსის განსაზღვრა;  
ვ)სასწავლო განრიგისა და კვირეული დატვირთვის განსაზღვრა;  

8.ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის ფარგლებში სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე 
პროფესიული სტუდენტის მიმდინარე შეფასება ხორციელდება ინდივიდუალურად, განსაზღვრულ მისაღწევ 



სწავლის შედეგებთან მიმართებით, ხოლო საბოლოო შეფასება და კრედიტების მინიჭება -   საგანმანათლებლო 
პროგრამის/მოდულის მოთხოვნებთან მიმართებით.   
9.სასწავლო გეგმის/პროგრამის განხორციელების კონტროლს ახორციელებს  სასწავლო პროცესის მართვის 
სამსახური 
10.საჭიროების შემთხვევაში შშმ და სსმ პირებისათვის გადაადგილებაში დახმარების გაწევას უზრუნველყოფს 
დირექტორის მოადგილე (სამეურნეო დარგში ) და დაცვის თანამშრომელი 
11.კოლეჯში პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე შშმ და სსსმ პირების ჩარიცხვა ხდება შპს მარნეულის 
საზოგადოებრივ კოლეჯში არსებული ჩარიცხვის წესის შესაბამისად. 
12.სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების (სსმ) და შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე (შშმ) პირების 
სასწავლო პროცესში ჩართვის საკითხები, რომელიც არ არის განსაზღვრული წინამდებარე დოკუმენტით 
დარეგულირდება საქართველოს მომქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად. 

 

 

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა 

1. შესაბამისი პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მისაღწევად, საჭიროების შემთხვევაში, 
კოლეჯის მიერ მუშავდება ინდივიდუალურ საჭიროებას მორგებული სასწავლო გეგმა, რომელიც ეფუძნება 
შესაბამის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამას და ამ პროგრამის სხვა ელემენტებთან ერთად აღწერს 
პროფესიული სტუდენტის მიერ მისაღწევ სწავლის შედეგებს და მათი მიღწევის ინდივიდუალურ გზებს.  
2. ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა წარმოადგენს მოდულების ერთობლიობას, რომელიც ითვალისწინებს 
პროფესიული სტუდენტის (მათ შორის, სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული 
სტუდენტის ან/და შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პროფესიული  სტუდენტის) ინტერესებს, სპეციფიკურ 
მოთხოვნებსა და საჭიროებებს. 
3. ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა საშუალებას იძლევა პროფესიულ სტუდენტზე ორიენტირებულად 
მოხდეს დროის დაგეგმვა, საკონტაქტო და დამოუკიდებელი საათის გათვალისწინებით.  
4. ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა იქმნება კონკრეტული პროფესიული სტუდენტის/სტუდენტებისათვის. 
5. ინდივიდუალური საგანმანათლებლო გეგმის საჭიროება წარმოიქმნება: 

ა) იმ შემთხვევაში, როდესაც დაწესებულებაში სწავლობს  სსსმ/შშმ პირი, რომელიც შესაბამისი 
პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში ვერ აღწევს სწავლის შედეგების 
დადასტურებას; ინდივიდუალურ სასწავლო გეგმის შემუშავების პროცესში შესაძლოა ჩართული 
იყოს სსსმ/შშმ პირის კანონიერი წარმომადგენელი/მხარდამჭერი; 
ბ) მობილობის შემთხვევაში, როდესაც არსებობს სწავლის შედეგებს შორის განსხვავება; 
გ)    სტატუსშეჩერებული სტუდენტის მიერ სტატუსის აღდგენის შემთხვევაში; 
დ) პროფესიული საგანმანათლებლო სტანდარტის და მოდულის/მოდულების შემუშავების, 
განვითარებისა და დამტკიცების წესის შესაბამისად პროფესიული საგანმანათლებლო სტანდარტის 
გაუქმების ან პროფესიული საგანმანათლებლო სტანდარტიდან ერთ-ერთი კვალიფიკაციის 
ამოღების  შემთხვევაში ან პროგრამის შეცვლის/გაუქმების შემთხვევაში პროფესიული 
სტუდენტებისათვის სწავლის გაგრძელების შესაძლებლობის უზრუნველსაყოფად. 
 ე) ფორმალური ან არაფორმალური განათლების ფარგლებში მიღებული განათლების აღიარების 
შემთხვევაში 

6. ინდივიდუალურ სასწავლო გეგმაში მითითებული უნდა იყოს:  
ა) მოდულის/მოდულების სტატუსი; 
ბ) მოდულის/მოდულების დასახელება; 
გ) მოდულზე დაშვების წინაპირობა;  
დ) კრედიტების რაოდენობა; 
ე) სასწავლო პროცესის ხანგრძლივობა და კრეტიდების გადანაწილება აღნიშნულ პერიოდზე. 



7. მე-5 პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევასთან დაკავშირებით, პროფესიული 
მასწავლებელი მიმართავს კოლეჯის დირექტორს, რის შემდგომაც სასწავლო პროცესის მართვის  სამსახურის მიერ 
ხორციელდება სასწავლო პროცესზე დასწრება - დაკვირვების მიზნით. თუ ფაქტი დადასტურდა, სასწავლო 
პროცესის მართვის სამსახური პროგრამის ხელმძღვანელთან, პროფესიულ განათლების მასწავლებელთან და 
ინკლუზიურ პროფესიულ განათლებაში ჩართული სპეციალისტთან  ერთად 5 სამუშაო დღეში შეიმუშავებს 
ინდივიდუალურ სასწავლო გეგმას და წარუდგენს კოლეჯის დირექტორს დსამტკიცებლად. 
8. სსსმ/შშმ პროფესიული სტუდენტისათვის შემუშავებული ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა, 
წარმოადგენს პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამის/მოდულის მოდიფიკაციას (მისაღწევი სწავლის 
შედეგების თვისობრივ ან რაოდენობრივ ცვლილებას) და/ან აკომოდაციას (სწავლებისა და შეფასების მიდგომებში 
ცვლილებას მისაღწევი სწავლის შედეგების ცვლილების გარეშე) და შესაბამისად, აზუსტებს  სსსმ/შშმ 
პროფესიული სტუდენტისთვის საჭირო  დამატებით საგანმანათლებლო მომსახურებას. ინდივიდუალური 
სასწავლო გეგმა გამოიყენება, როგორც სახელმძღვანელო სსსმ/შშმ პროფესიული სტუდენტის საგანმანათლებლო 
პროცესის განხორციელებისთვის და მის ფარგლებში სსსმ/შშმ პროფესიული  სტუდენტის მიმდინარე შეფასება 
ხორციელდება ინდივიდუალურად, განსაზღვრულ მისაღწევ სწავლის შედეგებთან მიმართებით, ხოლო საბოლოო 
შეფასება და კრედიტების მინიჭება - პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის/მოდულის მოთხოვნებთან 
მიმართებით. 
9. მე-5 პუნქტის ბ, გ და დ ქვეპუნქტით გათვალისწინებულ შემთხვევაში სასწავლო პროცესის მართვის 
სამსახურისა და შესაბამისი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელის მიერ, პროფესიული 
სტუდენტის აქტიური მონაწილეობით, ხდება ინდივიდუალური საჭიროების/საჭიროებების დადგენა და 
ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შედგენა. 
10. შემუშავებულ ინდივიდუალურ სასწავლო გეგმა დასამტკიცებლად წარედგინება კოლეჯის დირექტორს. 
11. ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა მუდმივად განვითარებადი დოკუმენტია. მასში შესატანი ცვლილებები 
უნდა განხორციელდეს ყველა შესაბამისი მხარესთან კონსულტაციის საფუძველზე. 
12. ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის პრაქტიკაში განხორციელებას და მის მიმდინარეობას მუდმივ 
კონტროლს უწევს და აფასებს კოლეჯში შექმნილი შიდა მხარდაჭერის ჯგუფი. 
 

 

ინკლუზიურ პროფესიულ  განათლებაში ჩართული ადამიანური რესურსი 
 
 1.საჭიროების შემთხვევაში დირექტორის ბრძანებით კოლეჯში  მოწვეული იქნება ინკლუზიურ 
პროფესიულ განათლებაში ჩართული სპეციალისტი – სპეციალური 
მასწავლებელი/ფსიქოლოგი/ოკუპაციური თერაპევტი/ენისა და მეტყველების სპეციალისტი/ჟესტური 
ენის თარჯიმანი/ჟესტური ენის სპეციალისტი/სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის 
ასისტენტი. 
2.მოწვეული ინკლუზიურ პროფესიულ განათლებაში ჩართული სპეციალისტთან – სპეციალური 
მასწავლებელი/ფსიქოლოგი/ოკუპაციური თერაპევტი/ენისა და მეტყველების სპეციალისტი/ჟესტური 
ენის თარჯიმანი/ჟესტური ენის სპეციალისტი/სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის 
ასისტენტთან ფორმდება მომსახურების ხელშეკრულება. 
3. ინკლუზიურ პროფესიულ განათლებაში ჩართული სპეციალისტის ფუნქცია-მოვალეობაა: 

3.1. შეაფასოს და აღწეროს პროფესიული სტუდენტის აკადემიური, კოგნიტური, კომუნიკაციური, 
სოციალური, ფსიქო-ემოციური, ქცევითი, ფუქნციური და მოტორული უნარები და შეიმუშაოს 
პროფესიული სტუდენტის სწავლასთან გამოხატული სიძნელის პირველადი მართვის 
რეკომენდაციები. 
3.2. საჭიროების შემთხვევაში ითანამშრომლოს პროფესიულ მასწავლებლებთან შესაბამის 
მოდულში/მოდულებში პროფესიული სტუდენტის მიღწევების (ცოდნა-უნარჩვევები), შეფასების 
შესახებ ინფორმაციის გამოთხოვის მიზნით; 
3.3. მონაწილეობა მიიღოს ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შემმუშავებელ სამუშაო ჯგუფის 
საქმიანობაში; 



3.4.მონაწილეობა მიიღოს კოლეჯის მიერ სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე 
პროფესიული სტუდენტისათვის შესაბამისი საგანმანათლებლო გარემოს შექმნაში; 
3.5. ითანამშრომლოს კოლეჯის ადმინისტრაციასთან და პროფესიულ მასწავლებლებთან 
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული სტუდენტის სწავლებაზე და 
მათი ქცევის მართვაში კონსულტაციის გაწევისა და პრაქტიკული დახმარების აღმოჩენის 
მიზნით; 
3.6.საჭიროების შემთხვევაში, წინასწარ განსაზღვრული განრიგით, დაეხმაროს სპეციალური 
საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიულ სტუდენტს დამოუკიდებელი ცხოვრებისთვის 
მომზადებისა და ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული სასწავლო შედეგების 
მიღწევაში; 
3.7.შესაბამისი აქტივობების დაგეგმვისა და განხორციელების გზით, ხელი შეუწყოს სპეციალური 
საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული სტუდენტისა და მის გარშემო მყოფ 
ახალგაზრდებს შორის პოზიტიური ურთიერთობების ჩამოყალიბებასა და განვითარებას; 
3.8.ითანამშრომლოს პროფესიული სტუდენტის კანონიერ წამრომადგენლეთან, გააცნოს მათ 
უფლებები ინკლუზიური განათლების სფეროში, მიაწოდოს ინფორმაცია სპეციალური 
საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული სტუდენტის  სასწავლო პროცესის 
მიმდინარეობის შესახებ; 
3.9. პროფესიული სტუდენტის სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების გათვალისწინებით, 
მიმართოს მის კანონიერ წარმომადგენელს შესაბამისი რეკომენდაციებით; 
3.10.ითანამშრომლოს ინკლუზიურ განათლებაში ჩართულ სხვა სპეციალისტებთან და 
საჭიროების შემთხვევაში კოორდინაცია გაუწიოს მათ მუშაობას სპეციალური საგანმანათლებლო 
საჭიროების მქონე პროფესიულ სტუდენტებთან. 
3.11.დააკვირდეს პროფესიული განათლების მასწავლებლების მიერ ინდივიდუალური სასწავლო 
გეგმის შესრულებას; დაკვირვების შედეგად, ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის 
შეუსრულებლობის ან არაჯეროვნად შესრულების გამოვლენის შემთხვევაში, მიმართოს კოლეჯის 
დირექტორს რეაგირებისთვის; 
3.12.ხელი შეუწყოს კოლეჯში ინკლუზიური განათლების კულტურის დანერგვას; 
3.13.საჭიროების შემთხვევაში, ასწავლოს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე 
პროფესიულ სტუდენტს ან/და ინდივიდუალურად/ჯგუფურად იმუშაოს მასთან/მათთან სწავლის 
შედეგების გაუმჯობესებისა და სხვადასხვა უნარის განვითარების მიზნით. 
3.14. ორგანიზება გაუკეთოს მათ დოკუმენტაციას (ისგ-ს შედგენის ვადების კონტროლი, 
სამედიცინო დოკუმენტაცია და სხვ.) წლის ბოლოს ინდივიდუალური სასწავლო გეგმების 
თავმოყრას და მათ დოკუმენტირებას პორთფელიოების სახით.  

 

 

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირთა პროგრამაზე ჩარიცხვა 

1. სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპიკანტები კოლეჯში ირიცხებიან პროფესიულ 
სტუდენტთა ზღვრული ოდენობის ზემოთ გამოცხადებული ადგილების 15%-ის ფარგლებში. 
2. პირს, რომელსაც მულტიდისციპლინური გუნდის მიერ დადასტურებული აქვს სპეციალური 
საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის სტატუსი და დადგენილი წესით გავლილი აქვს პროფესიული 
ორიენტაცია, უფლება აქვს ჩარიცხვის მიზნით სარეგისტრაციო პორტალზე გააკეთოს შესაბამისი არჩევანი. სისტემა 
უზრუნველყოფს პირისათვის მხოლოდ იმ პროგრამების შეთავაზებას, რომელზე  ჩარიცხვის მიზნითაც პირის 
მიმართ გაცემულია დადებითი რეკომენდაცია. აღნიშნული უნდა განხორციელდეს მინისტრის ინდივიდუალური 
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით/აქტებით გათვალისწინებულ ვადაში.  
3. კოლეჯი განიხილავს შესაბამისი გუნდის მიერ მომზადებულ რეკომენდაციებს და თანდართულ 
დოკუმენტაციას და იღებს გადაწყვეტილებას პირის პროგრამაზე ჩარიცხვის შესახებ. 
4. თუ პროგრამაზე დარეგისტრირებული აპლიკანტების რაოდენობა აღემატება  პროგრამისთვის 
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტებისთვის გათვალისწინებულ ადგილების 



რაოდენობას ჩარიცხვის დროს უპირატესობა ენიჭება სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე 
აპლიკანტს, რომელიც პირველად მოიპოვებს პროფესიული სტუდენტის სტატუსს.  
5. სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა პროგრამებზე ჩარიცხვით მიზნით, 
კოლეჯი დირექტორი გამოსცემს ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივ აქტს. 
6. მონაცემები აისახება სარეგისტრაციო სისტემაში და კოლეჯმა უნდა უზრუნველყოს ინფორმაციის 
მიწოდება სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპიკანტებისთვის მინისტრის ინდივიდუალური 
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით/აქტებით საფუძველზე განსაზღვრული შერჩევის პერიოდში.  
7. 2023 წელს, პროგრამაზე სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირთა ჩარიცხვა 
ხორციელდება წიმანდებარე წესის მე-3 მუხლით გათვალისწინებული ეტაპების დაცვით, აღნიშნული 
ეტაპებისთვის განსაზღვრულ ვადებში.  
8. სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირთა შერჩევა წარიმართება პრაქტიკული მოსინჯვის 
საფუძველზე.  
9. პრაქტიკული მოსინჯვა გულისხმობს პირის მიერ პროგრამისთვის ყველაზე დამახასიათებელი 
აქტივობის/აქტივობების პრაქტიკულ შესრულებას მის ინდივიდუალურ საჭიროებებსა და შესაძლებლობებზე 
მორგებულ პირობებში, რომელსაც თან ახლავს რეფლექსიის პროცესი და რომელიც ემსახურება აპლიკანტის მიერ 
საკუთარ შესაძლებლობებსა და პროფესიულ ინტერესებში უკეთ გარკვევას, ისევე როგორც პრაქტიკულ 
მოსინჯვაზე დამკვირვებლების მიერ კონკრეტულ პროფესიასთან/პროგრამასთან მიმართებით პირის ძლიერი და 
სუსტი მხარეების განსაზღვრას. 
10. 2023 წელს, სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტების პრაქტიკული მოსინჯვის 
ვადების განსაზღვრისას, შესაძლებელია გათვალისწინებულ იქნეს რეგისტრაციის დასრულებამდე პერიოდიც, იმ 
დათქმით, რომ ყველა აპლიკანტს ექნება პრაქტიკული მოსინჯვის გავლის შესაძლებლობა.  
11. 2023 წელს, პროგრამაზე სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირთა ჩარიცხვის მიზნით, 
მულტიდისციპლინური გუნდი, მიმართვიდან არაუგვიანეს 5 სამუშაო დღის ვადაში, უზრუნველყოფს 
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პირის სტატუსით რეგისტრირებული აპლიკანტის შეფასებას, 
ამ აპლიკანტის შეფასების დასკვნის მომზადებას და სარეგისტრაციო სისტემაში დასკვნის განთავსებას, რომლითაც 
დასტურდება აპლიკანტის სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროება, მულტიდისციპლინური გუნდის შეფასების 
დასკვნა ასევე მიეწოდება შეფასებულ პირს/მის კანონიერ წარმომადგენელს. 
 


