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# ამოცანა აქტივობები შემსრულებელი შესრულების ინდიკატორი 

1 

ხარისხის მართვის  

მექანიზმების 

დანერგვა, 

გაუმჯობესება 

შიდა მხარდაჭერის ჯგუფის შექმნა 

ხარისხის  

უზრუნველყოფის 

მენეჯერი 

დაიგეგმა და განხორციელდა 

ღონისძიებები სასწავლო 

პროცესისა და აკადემიური 

მიღწევების გაუმჯობესების 

მიზნიტ. 

შიდა მხარდაჭერის ჯგუფის შექმნა 

გადაიდე მომდევნო წლისთვის,  

სასწავლო პროცესისა და აკადემიური 

მიღწევების გაუმჯობესების მიზნით 

შეჯერებულ მხარდაჭერის ღონისძიებათა 

დაგეგმვა და განხორციელება პროფესიულ 

სტუდენტთა ჩართულობით. 

  არსებულ კვლევებზე დაყრდნობით შრომის 

ბაზარზე აქტუალური პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის/პროგრამების 

მოძიება 

  

მოძიებული პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის/პროგრამების 

დამატების შესახებ ხარისხის 

უზრუნველყოფის მენეჯერის 

რეკომენდაციის საფუძველზე 

დაწესებულების დირექტორის მიმართვა 

პარტნიორთა საერთო კრებას 

პროფესიული საგანმანათლებლო  

პროგრამის/პროგრამების ადაპტირებისა და 

დანერგვის მიზნით პროფესიული 

განათლების მასწავლებლების მოძიება,  

პროგრამის ხელმძღვანელის განსაზღვრა. 

  
ხარისხის უზრუნველყოფის მენეჯერის  

  



2 ახალი  

პროფესიული 

საგანმანათლებლო  

პროგრამების 

შემუშავება  

, დამატება 

ხელმძღვანელობით პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის/პროგრამების 

ხელმძღვანელთან და  

პროფესიული განათლების 

მასწავლებლებთან ერთად პროფესიული 

საგანმანათლებლო  

პროგრამის/პროგრამების ადაპტირების  

განხორციელების  

განხორციელება 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი, 

ხარისხის  

უზრუნველყოფის 

მენეჯერი 

ვერ მოხერხდა ახალი პროფესული 

პროგრამაების დამატება, თუმცა 

განხორციელდა არსებულ 

პროგრამებზე კვოტის გაზრდა რაც 

გამომდინარეობდა დიდი 

მოთხოვნებით. 

ადაპტირებული პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის/პროგრამების დამტკიცება  

დაწესებულების  

დირექტორის მიერ 

განათლების ხარისხის  განვითარების 

ეროვნული  

ცენტრისათვის განაცხადის გაგზავნა 

შესაბამისი პროფესიული 

საგანმანათლებლო  

პროგრამის/პროგრამების  დამატებასთან 

დაკავშირებით 

ადაპტირებული პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის/პროგრამების 

დანერგვა და განხორციელება 

3 პროფესიული  
ბაზარზე მოთხოვნადი გადამზადების 

პროგრამების მოძიება 

ჩატარდაბაზრის კვლევე და 

გამოიკვეთა შრომისა და 



მომზადების  და 

პროფესიული  

გადამზადების  

პროგრამების 

დამატება 

მოთხოვნადი გადამზადების პროგრამების 

მიხედვით  მოკლევადიანი პროგრამების 

შემუშავება 

დირექტორის 

მოადგილე, 

ხარისხის  

უზრუნველყოფის  

მენეჯერი, 

სასწავლო 

პროცესის 

მენეჯერი 

დასაქმების ბაზარზე მოთხოვნადი 

პროფესიული მომზადების 

პროგრამები, დაიწყო 

პროფესიული მომზადების 

პროგრამების შემუშავება, 

განხორციელების მიზნით 

მოკლევადიანი სასწავლო  პროგრამების 

განხორციელება 

განხორციელებული მოკლევადიანი 

სასწავლო პროგრამების  

შეფასება მსმენელის (მოსარგებლის), 

პროგრამის  

განმახორციელებლებისა და პოტენციური 

დამსაქმებლების მიერ 

 


